Vnitini predpisy Ceské zemédélské univerzity v Praze

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy registrovalo podle § 36 odst. 2 zdkona ¢ 111/1998 Sh.,
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Vnitini predpisy Ceské zemédélské univerzity v Praze

Rad vybérového Fizeni
Ceské zemédélské univerzity v Praze
ze dne 7. biezna 2017

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

(1) Rad vybérového fizeni Ceské zemédélské univerzity v Praze (déle jen ,,fad*) je vnitinim
predpisem Ceské zemé&délské univerzity v Praze (dale jen ,,CZU%) podle zakona ¢&. 111/1998
Sb., o vysokych Skolach a 0 zméné a doplnéni dalSich zakonl (zdkon o vysokych Skolach), ve
znéni pozd¢jsich piedpist, (dale jen ,,zakon®), a stanovuje podrobnosti postupu pii vybérovém
fizeni na obsazeni pracovnich mist akademickych pracovnikti CZU ve smyslu § 77 zakona
a obsazeni pracovnich mist ostatnich zaméstnanctt CZU.

(2) Vybérovym fizenim se na CZU zasadné obsazuji pracovni mista:
a) akademickych pracovnika V;

b) absolventd studia v doktorském studijnim programu zatazenych na pracovni misto
akademického pracovnika ,,védecky, vyzkumny a vyvojovy pracovnik® se vznikem
pracovniho poméru do tii let od fadného ukonceni studia v pfisluSném doktorském
studijnim programu;

c) kvestora;

d) tajemnikd fakult;

e) feditele vysokoskolského ustavu;

f) tajemnika vysokoskolského ustavu;

g) vedoucich zaméstnancti stojicich v Gele jinych pracovist’ uvedenych ve Statutu Ceské
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zem&délské univerzity v Praze (dale jen ,,jina pracovisté®);
h) feditele vysokoskolského zemédélského statku;
i) feditele vysokoSkolského lesniho statku;
J) vedoucich kateder;
K) dalsich vedoucich zaméstnancti podle rozhodnuti rektora.

(3) Pii opakovaném sjednavani pracovniho pomeéru s akademickym pracovnikem, jde-li
0 obsazeni jim zastavané¢ho mista, Ize od vybérového fizeni upustit.

(4) Vybérové fizeni se vsouladu s § 77 odst. 1 zakona neuskuteChuje pii obsazovani
pracovniho mista mimofadného profesora, je-li na CZU takové pracovni misto zfizeno;
postup pfi obsazovani pracovniho mista mimofadného profesora stanovi Statut mimotradného
a hostujiciho profesora Ceské zemé&délské univerzity v Praze jakozto vnitini predpis CZU.

Y Akademickymi pracovniky jsou podle § 70 odst. 1 zdkona ti profesoii, docenti, mimorddni profesori, odborni
asistenti, asistenti, lektori a védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici, ktert jsou zaméstnanci CZU vykondvajicimi
v pracovnim poméru podle sjednaného druhu prdce jak pedagogickou, tak védeckou a vyzkumnou, vyvojovou
a inovacni, uméleckou nebo dalsi tviirci cinnost.
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(5) Od vybérového ftizeni lze vsouladu s § 77 odst. 1 zakona upustit pfi obsazovani
pracovniho mista akademického pracovnika uvedeného v odstavci 2 pism. b) pfi sjednani
doby trvani pracovniho poméru v délce maximalné tii let.

(6) Od vybérového tizeni Ize v souladu s § 77 odst. 1 zakona upustit pii obsazeni pracovniho
mista akademického pracovnika ,,védecky, vyzkumny a vyvojovy pracovnik, jehoz mzda je
financovana z projektu nebo grantu financovaného z ptijmi CZU podle § 18 odst. 2 pism. )
zédkona nebo z jinych piijmi CZU nez piispévku podle § 18 odst. 2 pism. a) zakona nebo
dotace podle § 18 odst. 2 pism. c¢) zakona, a to pfi sjednani doby trvani pracovniho poméru
Vv délce maximalné tii let.

(7) Vypsani vybérového tizeni na obsazeni pracovnich mist akademickych pracovniki se
zvetejnuje alespon Ve vefejné Casti internetovych stranek CZU nejméné 30 dnti pied koncem
lhiity pro podani ptihlasky.

(8) Vypsani vybérového fizeni na obsazeni ostatnich pracovnich mist se zvefejiiuje na
zaklad¢é pozadavki osoby opravnéné K vypsani tohoto vybérového fizeni, minimalné vSak
formou zvetejnéni ve vefejné Casti internetovych stranek CZU.

(9) Vypsani vybérového fizeni obsahuje:

a) oznaceni pracovisté, na kterém je pracovni misto obsazovano (dale jen ,,ptislusné
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pracovisteé*);
b) ur¢eni mista (mist) vykonu prace;
c) ptedpokladany den nastupu do prace;
d) oznaceni pracovniho mista (uréeni sjednavaného druhu prace);
e) stanoveni oboru pedagogické ¢innosti u akademickych pracovnik;

f) kvalifikaéni pozadavky pro dané pracovni misto v souladu s Vnitinim mzdovym
predpisem Ceské zemédélské univerzity v Praze;

g) pozadovanou praxi a jeji délku;
h) pozadované pifedpoklady pro =zastavani obsazovaného pracovniho mista,
kompetence;

i) misto, lhutu a zpisob podani piihlasky;
J) seznam pozadovanych pfiloh k ptihlasce.
(10) K ptihlasce k vybérovému fizeni je uchaze¢ povinen prilozit tyto prilohy:

a) strukturovany Zzivotopis (zakladni osobni udaje, piehled vzdélani, profesni zkuSenosti,
prehled pedagogické praxe, dalsi znalosti, schopnosti a dovednosti, piipadné ¢lenstvi
Vv profesnich organizacich);

b) ptehled publikacni ¢innosti u akademickych pracovnik;

c) kopie dokladi o ukonceném vzdélani, védecko-pedagogickych titulech, védeckych
hodnostech a akademickych titulech;

d) dalsi dokumenty podle pozadavku osoby opravnéné k vypsani vybérového Fizeni.
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Clanek 2
Vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista profesora a docenta

(1) Vybérové ftizeni na obsazeni pracovniho mista profesora nebo docenta na piislusné
fakulté vypisuje jeji dékan na navrh vedouciho katedry. Vybérové fizeni na obsazeni
pracovniho mista profesora nebo docenta na vysokoskolském ustavu nebo jinych pracovistich
vypisuje rektor na navrh feditele vysokoskolského ustavu nebo vedouciho zaméstnance
stojiciho v Cele jiného pracovisté. V ptipadé, ze dékan ma zamér se zcastnit vybérového
fizeni jako uchaze¢, vybérové fizeni vypisuje rektor.

(2) Akademicky senat Ceské zemédélské univerzity v Praze (dale jen ,,AS CZU“), nebo
akademicky senat prislusné fakulty deleguje zastupce do komisi vybérového fizeni (dale jen
,,komise) v souladu s odstavci 5 a 6.

(3) Komisi na piislusné fakulté ustavuje jeji dékan. Komisi na vysokoskolském ustavu
a jinych pracovistich ustavuje rektor. V piipad¢, ze se dékan ucastni vyberového tizeni jako
uchaze¢, komisi ustavuje rektor.

(4) Komisi pfedseda na ptislusné fakulté jeji dékan nebo dékanem povéieny prodékan, na
vysokoskolském ustavu a jinych pracovistich rektorem povéfeny prorektor, nebo feditel
vysokoskolského tustavu, ptipadné jim povéteny zastupce feditele, nebo vedouci zaméstnanec
stojici v Cele jiného pracovisté, pfipadné jim povéfeny zaméstnanec jiného pracoviste.
V piipadé, ze se dékan, feditel vysokoskolského ustavu nebo vedouci zaméstnanec stojici
Vv ¢ele jiného pracovisté ucastni vybérového fizeni jako uchaze€, pfedsedd komisi vzdy
rektorem povéteny prorektor nebo dékanem povéieny prodékan piislusné fakulty.

(5) Cleny komise na piislugné fakulté jsou:
a) predseda komise;
b) vedouci ptislusného pracovisté nebo jim povéteny zaméstnanec ptislusného pracoviste;

c) profesor nebo docent — uznavany odbornik zjiné vysoké Skoly nebo jiné védecké
instituce;

d) clen akademického senatu prislusné fakulty.
Komise mtze byt doplnéna o:
a) dékana prtislusné fakulty;
b) dalsiho uznavaného odbornika z jiné védeckeé instituce.
(6) Cleny komise pro vysokoskolsky ustav a jina pracovisté jsou:
a) predseda komise;
b) vedouci ptislusného pracovisté nebo jim povéieny zaméstnanec prislusného pracoviste;

c) profesor nebo docent — uznavany odbornik z jiné vysoké Skoly nebo jiné védecké
instituce;

d) ¢&len AS CZU.
Komise mlzZe byt pfipadné doplnéna o:

a) feditele vysokoskolského ustavu, nebo vedouciho zaméstnance stojiciho v Cele jiného
pracoviste,;

b) uznavaného odbornika z jiné védecké instituce.
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(7) Komise do dvou tydnt po skonceni lhtity pro podani piihlasek celkové zhodnoti dorucené
piihlasky a vyradi ptihlasky téch uchazec, ktefi nesplituji podminky vypsané ve vybérovém
fizeni. Uchazedi, jejichz prihlasky byly vyfazeny, budou pisemné vyrozuméni o tomto
vytazeni Odborem fizeni lidskych zdroji Rektoratu na zéklad¢é pisemného rozhodnuti komise
se zdivodnénim vytazeni uchazece. Nejsou-li v ramci vybérového fizeni doruceny zadné
piihlasky, nebo v ptipadé, Ze komise vSechny piihlasky vyradila, komise navrhne opakovani
nebo zruseni vybérového fizeni osobé opravnéné k jeho vypsani podle odstavce 1.

(8) Uchazece, ktefi nebyli vytazeni podle odstavce 7, zafadi komise do dalsi faze vybérového
fizeni. Vybérové fizeni muze zrozhodnuti predsedy komise a po konzultaci s 0sobou
opravnénou k vypsani vyb&rového fizeni podle odstavce 1 probihat v n¢kolika fazich.
Neposkytnuti soucinnosti uchazece V jakékoli fazi vybérového fizeni je divodem k jeho
vyfazeni z vyb&rového fizeni. Uchaze¢ bude o tomto vyfazeni vyrozumén Odborem fizeni
lidskych zdroji Rektoratu.

(9) Komise zhodnoti vysledky dosazené uchazeéi ve vSech fazich vybé&rového fizeni
a prihlédne k materialim ptilozenym k ptihlasce do vybérového fizeni. Na zaklad¢ celkového
hodnoceni tajnym hlasovanim sestavi pofadi uchazect podle ptedem dohodnutych pravidel.

(10) Zapis obsahujici pofadi uchazect navrzenych na obsazeni pracovniho mista a podepsany
vSemi piitomnymi ¢leny komise a osobou opravnénou k vypsani vybérového fizeni podle
odstavce 1, preda piedseda komise Odboru fizeni lidskych zdroji Rektoratu nejpozdéji do
Sesti tydnii od skonceni lhlty k podani ptrihlasek. Odbor fizeni lidskych zdroji Rektoratu
neprodlen¢ zajisti pfedani tohoto zapisu osob¢ opravnéné k vypsani vybérového fizeni podle
odstavce 1.

(11) Osoba opravnéna k vypsani vybérového ftizeni podle odstavce 1 svym vyjadienim do
zapisu z vybérového fizeni schvali ¢i neschvali piijeti nékterého z navrzenych uchazecu do
pracovniho poméru, a to do 14 dnti ode dne pievzeti zapisu z vybérového tizeni; neshleda-li
osoba opravnénd k vypsani vybérového fizeni podle odstavce 1 zaddného z navrZenych
uchaze¢t vhodnym k pfijeti do pracovniho poméru, rozhodne svym vyjadienim do zapisu
z vybérového fizeni o opakovani nebo zruSeni vybérového fizeni.

(12) Zapis z vybérového tizeni pfevezme 0d osoby opravnéné k vypsani vybérového fizeni
podle odstavce 1 Odbor fizeni lidskych zdroji Rektoratu, ktery vyrozumi uchazece, ktefi
nebyli vyfazeni, o vysledku vybérového fizeni, a spolu s osobou opravnénou k vypsani
vybérového tizeni podle odstavce 1 ucini kroky k piijeti vybraného uchazece do pracovniho
poméru v souladu s piislusnym internim predpisem CZU.

Clanek 3
Vybérové fizeni na obsazeni pracovnich mist ostatnich akademickych pracovniki

(1) Vybérové fizeni na obsazeni pracovnich mist ostatnich akademickych pracovnikd na
ptislusné fakulté vypisuje jeji dékan, na vysokoskolském ustavu jeho fteditel, najinych
pracovistich rektor na navrh vedouciho zaméstnance stojiciho v cele jiného pracovisté.
V piipad¢, Ze dékan nebo feditel vysokoskolského tistavu ma zamér se zacastnit vybérového
fizeni jako uchaze¢, vybérové fizeni vypisuje rektor.

(2) Komisi na piislusné fakulté ustavuje jeji d€kan, na vysokoskolském ustavu jeho feditel,
na jinych pracovistich rektor. V pfipadé, ze se d€kan nebo feditel vysokoSkolského tstavu
ucastni vybérového fizeni jako uchaze¢, komisi ustavuje rektor.

(3) Komisi na prislusné fakulté predseda jeji dékan nebo jim povéfeny prodékan, na
vysokoskolském ustavu feditel nebo jim povéreny zéastupce teditele, na jinych pracovistich
5
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rektorem povétfeny prorektor nebo vedouci zaméstnanec stojici v Cele jiného pracoviste,
pfipadn€ jim povéfeny zameéstnanec jiného pracovisté. V piipadé, ze se dékan, fteditel
vysokoskolského tstavu nebo vedouci zaméstnanec stojici v Cele jiného pracovisté ucastni
vybérového fizeni jako uchaze¢, predseda komisi vzdy rektorem povéfeny prorektor, nebo
dékanem pfislusné fakulty povéfeny prodékan, nebo feditelem vysokoskolského ustavu
povéieny zastupce feditele.

(4) Cleny komise jsou:
a) predseda komise;
b) vedouci ptislusného pracovisté nebo jim povéfeny zaméstnanec piislusného pracoviste,;
¢) &len AS CZU, nebo ¢len akademického senatu piisluiné fakulty.

Komise mize byt doplnéna o tajemnika ptislusné fakulty, tajemnika vysokoskolského ustavu,
respektive jiného pracovisté, nebo jiného odbornika.

(5) Na ¢innost komise se vztahuje pfimétené ¢l. 2 odst. 7 az 9.

(6) Zapis obsahujici koneéné poradi uchazeci navrzenych na obsazeni pracovniho mista
a podepsany vSemi piitomnymi ¢leny komise pieda predseda komise Odboru tizeni lidskych
zdrojii Rektoratu nejpozdéji do Sesti tydnt od skonceni lhity k podani piihlasek. Odbor fizeni
lidskych zdrojii Rektoratu neprodlené zajisti pfedani tohoto zapisu osobé opravnéné k vypsani
vybé&rového Fizeni podle odstavce 1.

(7) Osoba opravnéna k vypsani vybérového tizeni podle odstavce 1 svym vyjadienim do
zapisu z vybérového ftizeni schvali ¢i neschvali pfijeti nékterého z navrzenych uchazect do
pracovniho poméru, a to do 14 dnti ode dne pievzeti zapisu z vybérového tizeni; neshleda-li
osoba opravnéna k vypsani vybérového ftizeni podle odstavce 1 zadného z navrzenych
uchazect vhodnym k piijeti do pracovniho poméru, rozhodne svym vyjadienim do zéapisu
Z vybérového fizeni o opakovani nebo zruseni vybérového fizeni.

(8) Zapis z vybérového tizeni pfevezme 0d 0soby opravnéné k vypsani vybérového fizeni
podle odstavce 1 Odbor fizeni lidskych zdroji Rektoratu, ktery vyrozumi uchazece, ktefi
nebyli vyfazeni, o vysledku vybérového fizeni, aspolu sosobou opravnénou k vypsani
vybérového fizeni podle odstavee 1 ucini kroky K pfijeti vybraného uchazece do pracovniho
poméru v souladu s piislugnym internim predpisem CZU.

Clanek 4
Vybérové rizeni na obsazeni pracovniho mista vedouciho katedry

(1) Vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista vedouciho katedry vypisuje jeji deékan
nebo feditel vysokoskolského ustavu. V piipadé, ze dékan nebo feditel vysokoSkolského
ustavu ma zamér se zucastnit vybérového fizeni jako uchaze¢, vybérové fizeni vypisuje
rektor.

(2) Vybérova fizeni na obsazeni pracovnich mist vedoucich kateder ptislusné fakulty nebo
vysokoSkolského ustavu musi byt vypsdna vzdy nejpozdéji do Sesti mésici ode dne
jmenovani piislusného dékana nebo feditele vysokoskolského tstavu.

(3) Komisi ustavuje dé¢kan piislusné fakulty nebo feditel vysokoSkolského ustavu. V piipadé,

ze se deékan nebo feditel vysokoskolského tstavu tcastni vybérového fizeni jako uchazed,
komisi ustavuje rektor.
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(4) Komisi na fakult¢ predsedda de¢kan fakulty nebo jim povéfeny prodékan, na
vysokoskolském ustavu jeho feditel nebo jim povéteny zastupce feditele. V piipadé, ze se
dékan nebo feditel vysokoskolského ustavu Gi¢astni vybérového fizeni jako uchazeé, predseda
komisi rektorem povéieny prorektor.

(5) Cleny komise jsou:
a) predseda komise;
b) akademicky pracovnik z ptislusného pracoviste;
€) vyznamny odbornik z jiné vysoké Skoly nebo jiné védecké instituce;
d) clen AS CZU, nebo ¢&len akademického senatu fakulty;
e) tajemnik fakulty nebo vysokoskolského ustavu.
(6) Na ¢innost komise se vztahuje pfimétené ¢l. 2 odst. 7 az 9.

(7) Zapis obsahujici koneéné poradi uchazeCd navrzenych na obsazeni pracovniho mista
a podepsany vSemi pfitomnymi ¢leny komise pieda predseda komise Odboru fizeni lidskych
zdrojii Rektoratu nejpozdéji do Sesti tydnt od skonceni lhity k podani ptihlasek. Odbor fizeni
lidskych zdrojii Rektoratu neprodlené zajisti pfedani tohoto zapisu osobé opravnéné k vypsani
vybé&rového Fizeni podle odstavce 1.

(8) Osoba opravnéna k vypsani vybérového tizeni podle odstavce 1 svym vyjadienim do
zapisu z vybérového ftizeni schvali ¢i neschvali piijeti nékterého z navrzenych uchazeci do
pracovniho poméru, a to do 14 dnti ode dne pievzeti zapisu z vybérového fizeni; neshleda-li
osoba opravnéna k vypsani vybérového ftizeni podle odstavce 1 zadného z navrzenych
uchazect vhodnym k piijeti do pracovniho poméru, rozhodne svym vyjadienim do zéapisu
z vybérového fizeni o opakovani nebo zruSeni vybérového fizeni.

(9) Zapis z vybérového tizeni pfevezme od osoby opravnéné k vypsani vybérového fizeni
podle odstavce 1 Odbor fizeni lidskych zdroji Rektoratu, ktery vyrozumi uchazece, ktefi
nebyli vyfazeni, o vysledku vybérového fizeni, aspolu sosobou opravnénou k vypsani
vybérového tizeni podle odstavce 1 ucini kroky k ptijeti vybraného uchazece do pracovniho
poméru v souladu s piislugnym internim predpisem CZU.

(10) Vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista vedouciho katedry je zaroven vybérovym
fizenim na obsazeni odpovidajiciho pracovniho mista akademického pracovnika.

Clanek 5
Vybérové Fizeni na obsazeni pracovnich mist ostatnich zaméstnanci

(1) Vybérové tizeni na obsazeni pracovniho mista kvestora, feditele vysokoskolského tustavu,
vedouciho zaméstnance stojictho v Cele jiného pracovisté, feditele vysokoSkolského
zemé&délského statku a feditele vysokoskolského lesniho statku vypisuje rektor.

(2) Vybérové ftizeni na obsazeni pracovniho mista tajemnika fakulty, nebo na obsazeni
pracovnich mist vedoucich ostatnich pracovist’ a Gstavi prislusné fakulty vypisuje jeji dékan.
Vybérové tizeni na obsazeni pracovniho mista tajemnika vysokoSkolského tstavu vypisuje
jeho teditel.
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(3) Obsazovani ostatnich pracovnich mist, Ktera nejsou pracovnimi misty akademickych
pracovniki, a ktera nejsou uvedena v odstavcich 1 a 2, je v kompetenci rektora, kvestora,
dékana, feditele vysokoskolského ustavu, vedouciho zaméstnance stojiciho v ¢ele jiného
pracovisté, a to podle jejich pusobnosti v pracovnépravnich vztazich stanovené Statutem
Ceské zemédélské univerzity v Praze v souladu se zakonem.

(4) SloZeni komise se stanovi samostatnym rozhodnutim rektora, dékana nebo feditele
vysokoskolského ustavu pro kazdé vybérové fizeni vypsané podle odstaveii 1 a 2.

(5) Na ¢innost komise se vztahuje pfiméfené ¢lanek 2 odst. 7 az 9.

(6) Zapis obsahujici kone¢né poradi uchazecli navrzenych na obsazeni pracovniho mista
a podepsany vSemi pfitomnymi Cleny komise pieda piedseda komise Odboru fizeni lidskych
zdrojui Rektoratu nejpozdéji do Sesti tydnti od skonceni lhity k podéni ptihlasek. Odbor fizeni
lidskych zdroji Rektoratu neprodlené zajisti predani tohoto zapisu osobé opravnéné k vypsani
vybérového fizeni podle odstavcu 1 a 2.

(7) Komise miiZze navrhnout opravnéné osobé podle odstavci 1 a 2 Kk zavérecnému pohovoru
vice uchazecu.

(8) Osoba opravnéna k vypsani vybérového fizeni podle odstavci 1 a 2 po zavéreéném
pohovoru svym vyjadienim do zapisu z vybérového fizeni schvali ¢i neschvali pfijeti ¢i
nepiijeti nékterého z navrzenych uchazecli do pracovniho poméru, ato do 14 dnli ode dne
prevzeti zapisu z vybérového tizeni; neshleda-li osoba opravnénd k vypsani vybérového fizeni
podle odstavci 1 a 2 zadného z navrzenych uchazeéti vhodnym k piijeti do pracovniho
pomeéru, rozhodne svym vyjadienim do zapisu z vybeérového fizeni 0 opakovani nebo zruseni
vybérového fizeni.

(9) Zapis z vybérového tizeni pfevezme od osoby opravnéné k vypsani vybérového fizeni
podle odstavcu 1 a 2 Odbor fizeni lidskych zdroji Rektoratu, ktery vyrozumi uchazece, ktefi
nebyli vyfazeni, o vysledku vybérového fizeni, aspolu sosobou opravnénou k vypsani
vybérového fizeni podle odstavci 1 a 2 ucini kroky k pfijeti vybran¢ho uchazece do
pracovniho poméru v souladu s piislugnym internim piedpisem CZU.

Clanek 6
Zruseni vypsaného a dosud neukonéeného vybérového Fizeni

(1) Pfi zméné podminek, za kterych bylo vybérové fizeni vypsano, zejména z divodu
organizac¢nich zmén, provoznich divodi, personalnich zmén, zmén ve struktuie a poctu
zaméstnancl, miZe opravnéna osoba vybérové fizeni zruSit v piipadé€, ze vybérové fizeni
nebylo dosud ukonceno. Pisemnou informaci s uvedenim divodd zruSeni vybérového fizeni
pfeda predseda ptislusné komise Odboru tizeni lidskych zdroji Rektoratu.

(2) Odbor tizeni lidskych zdrojii Rektoratu pisemné informuje o zruseni vybérového fizeni
a davodech zruseni ty uchazece, kteti se ve vypsaném terminu dosud ptihlésili.

Clanek 7
Zvlastni ustanoveni
Za ptijeti do pracovniho pomeéru se ve smyslu tohoto fadu povazuje rovnéz jiny
pracovnépravni ukon sméiujici ke vzniku pracovniho poméru ¢i zmeéna stavajiciho
pracovniho poméru zaméstnance.
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Clanek 8
Piechodn4a ustanoveni

Vybérova fizeni zahijend prede dnem nabyti UcCinnosti tohoto tadu se dokonci podle
dosavadniho fadu vybérového fizeni.

Clanek 9
Zavéreéna ustanoveni

(1) ZruSuje se Rad vybérového fizeni Ceské zemé&délské univerzity v Praze registrovany
Ministerstvem  $kolstvi, mladeze a télovychovy dne 25. fijna 2012 pod
¢j. MSMT-45585/2012-30.

(2) Tento fad byl schvalen podle § 9 odst. 1 pism. b) zakona AS CZU dne 2. bfezna 2017.

(3) Tento fad nabyva platnosti podle § 36 odst. 4 zdkona dnem registrace Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy.

(4) Tento fad nabyva G¢innosti dnem zvefejnéni ve vefejné ¢asti internetovych stranek CZU.

prof. Ing. Jifi Balik, CSc., dr. h. c., v.T.
rektor



